
 

COMUNE DI CAZZAGO SAN MARTINO
Provincia di Brescia

  

DECRETO DEL SINDACO

 

REGISTRO GENERALE
Numero Data

5 02-03-2023
 

 

OGGETTO: MODIFICA DELL'INCARICO DI DIRIGENTE AREA TECNICA AI
SENSI DELL'ART. 110, COMMA 1, DEL T.U.E.L. E S.M.I.

 
 
RICHIAMATI:

�         l’art. 15 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi che prevede
una struttura organizzativa dell’ente articolata in Aree, servizi e uffici;
�         la deliberazione della Giunta n. 57 del 16/05/2022 con la quale è stato approvato il nuovo
funzionigramma;
�         la deliberazione della Giunta n. 21 del 22/02/2023 con la quale è stata approvata la
modifica della struttura organizzativa dell’Ente e il nuovo Organigramma;

 
PRESO ATTO di quanto stabilito, in merito ai Dirigenti e ai Responsabili di Area, dall’art. 20 e
seguenti del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
 
RICHIAMATI l’art. 38 dello Statuto e l’art. 20 del vigente Regolamento per l'ordinamento degli
uffici e dei servizi nei quali si prevede che, in relazione a quanto disposto dal comma 1 dell'art. 110 del
T.U.E.L. e s.m.i., l'Amministrazione può procedere alla copertura dei posti di Responsabile, mediante
contratto a tempo determinato, garantendo trasparenza della procedura e verifica delle elevate
competenze e professionalità richieste;
 
EVIDENZIATO che con deliberazione di Giunta n. 54 del 11/05/2022, relativa alla programmazione
delle assunzioni per l'anno 2022, si è stabilito di procedere alla copertura di n. 1 posto di Dirigente Area
Tecnica a tempo determinato;
 
RICHIAMATA la deliberazione di Giunta comunale n. 51 del 04/05/2022 ad oggetto: “Atto di
indirizzo per l'avvio della procedura finalizzata al reclutamento di personale dirigenziale ex art. 110,
c. 1 del T.u.e.l. - Area Tecnica”;
 
RICHIAMATA la determinazione n. 154 del 07/06/2022 ad oggetto: “Indizione selezione
comparativa per il conferimento di un incarico a tempo determinato - 18/36 ore - di Dirigente Area
tecnica ex art. 110, comma 1, del T.u.e.l. - Approvazione avviso e schema domanda”;
 



RILEVATO che, all'esito della selezione, per il sottoscritto, è emerso che l'Arch. Cesare Ghilardi,
risulta ampiamente in possesso dei titoli, della preparazione professionale, dell'esperienza di servizio
oltre che delle attitudini necessarie allo svolgimento dell'incarico presso questo ente; valutati la
capacità e l'esperienza professionale, le attitudini tecniche, i requisiti culturali oltre che la natura e le
caratteristiche dei programmi di mandato da realizzare, che corrispondono al profilo professionale
dell'Arch. Cesare Ghilardi, caratterizzato da consolidato pregresso servizio presso la pubblica
amministrazione;
 
PRESO ATTO:

�         del decreto del Sindaco n. 23 del 21/09/2022 con il quale veniva conferito l’incarico a
tempo pieno e determinato di Dirigente Area Tecnica ai sensi dell’art. 110 c. 1 del T.U.E.L. e
s.m.i. all’Arch. Cesare Ghilardi;

 
della determinazione n. 310 del 04/10/2022 di assunzione a tempo determinato e pieno 36 ore del
Dirigente Area Tecnica ai sensi dell’ex art. 110 Tuel;

 
�         della nota inviata dall’Arch. Ghilardi in data 17/10/2022, acclarata al prot. n. 18146 del
18/10/2022, con la quale lo stesso ha richiesto l’annullamento del contratto di lavoro
sottoscritto in data 05/10/2022 e comunicato la propria disponibilità alla sottoscrizione di un
nuovo contratto di lavoro part-time 18 ore;

 
VISTA la determinazione n. 338 del 19/10/2022 ad oggetto: “Conferimento incarico di Dirigente Area
Tecnica con contratto di lavoro a tempo determinato ex art. 110, comma 1, TUEL - annullamento
precedente contratto di lavoro, approvazione nuovo contratto e assunzione part-time dell’Arch. Cesare
Ghilardi con decorrenza 19/10/2022”
 
VISTE le note acclarate al prot. n. 3071 del 24/02/2023 e n. 3172 del 27/02/2023 con le quali l’Arch.
Ghilardi comunica che con decorrenza 02/03/2023 cessa il rapporto di lavoro con il Comune di
Pontoglio e chiede la trasformazione dell’incarico da part-time 18 ore a tempo pieno 36 ore;
 
VISTA la determinazione del responsabile dell’area finanziaria nr. 110 del 01/03/2023 avente ad
oggetto: “Trasformazione del rapporto di lavoro del dirigente area tecnica ex art. 110, comma 1, del
t.u.e.l da tempo parziale a tempo pieno;
 
CONSIDERATO che a seguito della modifica della struttura organizzativa di cui alla deliberazione
della Giunta Comunale nr. 21 del 22/02/2023 sopra richiamata è necessario procedere alla modifica
delle attribuzioni al dirigente incaricato;
 
VISTO l'art. 50, comma 10, del TUEL nel quale si stabilisce che:
"10. Il sindaco e il presidente della provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi,
attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le
modalità ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti
comunali e provinciali”;

 
DECRETA

 
1)   Di modificare, per le motivazioni riportate in premessa, il Decreto n. 23 del 21/09/2022, di
attribuzione all'Arch. Cesare Ghilardi,  dell'incarico a tempo pieno (36 ore settimanali) e
determinato di Dirigente dell’Area Tecnica ai sensi dell'art. 110, comma 1, del T.U.E.L. e s.m.i.
presso il Comune di Cazzago San Martino,  assegnando la responsabilità dei seguenti servizi:
opere pubbliche, appalti gare e contratti, espropri, urbanistica ed edilizia privata, ambiente
paesaggio e agricoltura, attività produttive  SUAP, patrimonio e manutenzioni, segreteria UT:

 
2)   I predetti incarichi sono relativi a tutte le funzioni attribuite alla competenza dell’Area
Tecnica indicate, in via esemplificativa e non esaustiva, nella declaratoria contrattuale e nel
funzionigramma approvato dalla Giunta con deliberazione n. 57/2022 e nell’Organigramma
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 21 del 22/02/2023, nonché quelle
sopravvenienti a vario titolo.

 



3)   La modifica ha decorrenza dal 02/03/2023 e avrà durata fino al termine del mandato del
sottoscritto.

 
RINVIA

 
Al Segretario Generale e al Responsabile dell’Area Finanziaria gli atti necessari all’attuazione del
presente decreto, compresa la sottoscrizione del nuovo contratto di lavoro.
 

DISPONE
 

-  la comunicazione del presente provvedimento all’interessato e all’ufficio Personale;
-  la pubblicazione all’albo online e sul sito istituzionale nella Sezione Amministrazione Trasparente,
sottosezione Personale – Titolari di incarichi dirigenziali.

 
 
 

 
Il Sindaco

Dr. Fabrizio Scuri
 
 
 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e ss.mm.ii.
 



 

 

COMUNE DI CAZZAGO SAN MARTINO
Provincia di Brescia

 
Decreto n° 5 del 02-03-2023

 
Area: ECONOMICO FINANZIARIA

 
OGGETTO: MODIFICA DELL'INCARICO DI DIRIGENTE AREA TECNICA AI SENSI
DELL'ART. 110, COMMA 1, DEL T.U.E.L. E S.M.I.
 
Atto pubblicato all’Albo Pretorio di questo Ente e consultabile sul Sito Ufficiale dal 02-03-2023 al 17-
03-2023.
 
Cazzago San Martino, 02-03-2023 Il Responsabile della Pubblicazione
  MARCELLA ARCHETTI
 


